il R

A

%mﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

m—l Rl

g
{‘.“DE.VL»D.I_I.I'
AR SN

3

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre CampofMG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CERTIDADO

Fatima Tolentino de Queiroz, no uso das
atribuigbes do cargo de Chefe de Segédo de
Recursos Humanos, efc. ...

Certifica, para os devidos fins e efeitos legais, especialmente para fins
de aposentadoria junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, que revendo
pasta funcional, arquivos € documentos da Segéo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, deles verificou constar, que a Sra. MARLENE MIRANDA LANA STOPA,
inscrita no CPF n° 418.241.566-34 € PIS/IPASEP n° 1.072.877.944-4, foi servidora
pubtica municipal efetiva, no cargo de Auxiliar de Saude, empossada dia 02/01/1995 e
com inicio do exercicio em 03/01/1995 a 02/05/2019. Certifico mais, que a mesma foi
reintegrada, no cargo de Auxiliar de Saude, conforme liminar exarada nos autos da
Acao de Preceito Cominatoério com Pedido de Antecipagao dos Efeitos de Tutela,
processo n° 11.141/00, em 29/06/2000 trabalhando até 31/01/2001. Certifico mais
ainda, que a mesma foi Reintegrada ao Servigo Publico Edital n° 001/94, no cargo de
Auxiliar de Saude, no dia 12/02/2010 até a data atual, com todos os direitos €
vantagens mantidos durante sua demissao, provando constar o total de 8.882 (oito mil
oitocentos e oitenta e dois) dias, ou 24 (vinte e quatro) anos, 4 (quatro) meses € 2
(dois) dias, estando vinculada ao Regime Proprio de Previdéncia Social (IPSEMG) no
pefiodo de 03/01/1995 a 31/05/1999 e vinculada ao Regime Geral de Previdéncia
Social (Instituto Nacional do Seguro Social — INSS) de 01/06/1999 a 02/05/2019.
Certifica finalmente, que 0S documentos utilizados na presente certiddo se encontram
a disposiga@o na segao de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal.

Assim firmo a presente certidao.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 02 de maio de 2019.

~Fati Tolentino de Queiroz

Chefe ¢do de Recursos Humanos

""De acordo:

Daviane Amofim da Silva
Secretaria Municipal da Fazenda e Desenvolvimento
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one (31) 3872-1254

Nome: Marlene Miranda Lana Stopa

Cargo: Auxiliar de Satde (Agente

Municipio: ABRE CAMPO

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Comunitério de Saiide)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 F

Anos

Ocorréncia

Jan.

Fev.

Mar. | Abr.

Mai.

Jun.

Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez.

1995

Presenca

30

28

31

30

31

30

31 | 31 | 30 (31 (30131

Lic. Gest

Lic. Saude

Faltas

1996

‘| Presenca

31

29

31

30

31

30

31| 31 | 30 [ 31] 30|31

Lic. Gest

Lic. Saude

Faltas

1997

| Presenga

31

28

31

30

31

30

31| 31 [ 30 ] 31| 30 31

Lic. Gest

Lic. Saude

Faltas

1998

Presenca

31

28

31

30

31

30

31| 31 | 30|31 ] 30 31

Lic. Gest

Lic. Saude

Faltas

1999

Presenca

31

28

31

30

31

30

31 | 31 | 30|31 ] 30 31

Lic. Gest

Lic. Saude

Faltas

2000

Presenca

31

29

31

30

31

30

31| 31 [30]31]30]31

Lic. Gest

Lic. Saude

Faltas

2001

Presenca

31

28

31

30

31

30

31 | 31 | 30| 31130 (31

Lic. Gest

Lic. Saude

Faltas

TOTAL

O referido € verdade e p

nesta Prefeitura.

ara certifica-lo reportei-me aos documentos arquiva

Prefeitura Municipal de Abre Camp

Fatima To

.

0 O

ino de Queiroz

s

Chefe da Segéo

De acordo:

ecursos Humanos

0, 02 de maio de 2019.
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Daviane Amorim da Silva

dos

Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Marlene Miranda Lana Stopa
Cargo: Auxiliar de Satide (Agente Comunitirio de Saude)
Municipio: ABRE CAMPO

Anos | Ocorréncia |Jan. [Fev. | Mar. Abr. | Mai. | Jun. | Jul. | Ago. | Set. Out. | Nov. | Dez.| TOTAL

Presenca 31 | 28 | 31| 30| 31]30]31 31 [ 30| 31| 30| 31 |365

2002 Lic. Gest - - - - N = = - - = - i

Lic. Saude - - - - - & = - = - - ~ s

Faltas - - - - - - - = - - - A I

Presencga 31 | 28|31 ]30)31) 30 31 | 31 | 30 {31 (30 31 [365

2003 Lic. Gest = - & - - - = . - - - - |-

Lic. Saude - - - a - = = - - = - _ =

Faltas - - = » = = . i & - _ = 1=

Presenca 31 | 20| 31 [30] 31| 30 31| 31 | 30| 31 ] 30| 31 366

2004 Lic. Gest - - = = - - - - - - = T

Lic. Saude - - = o - - " - - = - _ -

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 29 | 28 | 31 | 30|31 ] 30 31 | 31 | 29[ 30| 30 | 31 361

Lic. Gest - - - - = - - a o - 5 |-

005 -
2 Lic. Saude - - - - = . = = < - = N

Faltas - - - - - - - - o1 | 01 - - |02

Presenca 31 | 27 | 31|30 ]| 31 29 [ 31|31 [30] 31 30 | 31 |363

Lic. Gest - - - - - - - - - = - - |=

2009 Lic. Saude - - - - g = - = - - @ |-

Faltas - 01 - - - 01 - - - - - - |02

Presenca 31 | 28 (31 ]|30] 31 30 |31 31 (30| 31 30 | 31 |365

Lic. Gest - - - = > - = < - % s )

2007 Lic. Saude < - - = - B = - - i - |-

Faltas i = = # - = - - - - " = 1%

Presenca 31 | 29| 31 [ 30 ] 31130 31 | 31 | 30| 31 ] 30|31 366

Lic. Gest - - - N = - - = S = a = e

0 2
2008 Lic. Saude - - - = - - = a - = - ] P

cattms 1 - 1 - -1 -1-1-1-1°-1-<1°¢°1‘-——°

TOTAL [2.551

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
- nesta Prefeitura.

" Prefeitura Municipal de Abre Campo, 02 de maio de 2019.

A

—— . -)

>3 De acordo: A
Fatima Tolentino de Queiroz Daviane orim da Silva
Chefe da Segdo de-Recursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Marlene Miranda Lana Stopa
Cargo: Auxiliar de Saide (Agente Comunitéirio de Saude)
Municipio: ABRE CAMPO

Anos | Ocorréncia |Jan.|Fev. |Mar. | Abr. | Mai. |Jun. Jul. | Ago. | Set. [Out. | Nov. | Dez.| TOTAL

Presenca 31 | 28 | 31 | 30|31 ]30 (3131 ]30]|31] 30 31 [365

2009 Lic. Gest - - - - - - - & = = - |-

Lic. Saude - - - - - = & = X - - S

Faltas - - - - F " = . - - = _ |-

Presenca 31 | 28 | 31 |30/ 31 [30(31]31])30] 31 30 | 31 |365

Lic. Gest - - - - - - - - = . = - |-

2010 -
Lic. Salde - - - = . - E < = - - s =

Faltas - - - - - - . = - - N i

Presencga 31 | 28 | 31|30 |31 [30]31] 31 30 | 31| 30 [ 31 [365

Lic. Gest - - - - & = s - g a - - -

Lic. Saude - - - - s < - s < " - e

2011

Faltas - - - = = - - S - = = ) e

Presenca 31 | 29| 31|30 [31]30]31 31 | 30| 31| 30 | 31 |366

| Lic. Gest - = & " - c = - - " - g

2012 -
; Lic. Saude - - - - = = < - = E - - s

Faltas > - - - = - - - - - - - |-

Presenca 31 | 28|31 ]30]31 |30 31 | 31 | 30| 31 [ 30 [ 31 |365

Lic. Gest - - - - - e = “ - = - R

201‘3 Lic. Saude - - . - - - - - 5 = B I

Faltas - S - - = - - = : - -

Presenca 31 | 28 | 31 | 30| 31|30 31| 31 |30 [ 31] 301 31 365

Lic. Gest - - - - - - E s = - < - |-

2014 Lic. Saude - - & “ - - e - - - .

Faltas - = = - - = - - = S -

TOTAL|2.191

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 02 de maio de 2019.

R De acordo: _
FétimaTQlen:ino de Queiroz Daviane Amorim da Silva
Chefe da Secéo ecursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Marlene Miranda Lana Stopa
Cargo: Auxiliar de Saude (Agente Comunitirio de Sauide)
Municipio: ABRE CAMPO

Anos | Ocorréncia |Jan. Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. Dez.| TOTAL

Presenca 31|28 31|30 ]| 31 30 | 31| 31 |30 ] 31 30 | 31 [365

Lic. Gest - - - - = « - - = = - : |=

0
2 15 Lic. Saude - - - - - = - = = - - e |-

- |Faltas = - . = B -1 - 4 - - 7 - |-

Presenca 31| 20| 31 ]30]31] 30 31 | 31 |30 (3130 31 366

Lic. Gest - - - . - = a - 2 5 - - =

2016

Lic. Saude - - @ ~ - - - N . B - =

Faltas - 5 = - 2 - - = 3 - 2 I

Presenga 31 | 28 | 31 ] 30| 31130 31 | 31 | 30|31 ] 30|31 365

Lic. Gest - - - - L - 3 " - _ = |-

017 >
2 Lic. Saude - - - - - . % - - = - = =

e - -1-1-1-1-1-1 -+t

Presenca 31 | 28 | 31 | 30|31 |30 31 | 31 | 30| 31| 30 31 [366

Lic. Gest - - - - - - - a - - - _ |-

2016 Lic. Saude - A - = = - : - _ 3 _ |-

Faltas - - - - = N 4 - 5 = - —

Presenca 31| 28 | 311 30 02 - - - - - - - 122

Lic. Gest - - - - - - - s = - = N

2013 Lic. Saude - B - - 2 - - = - - _ R

Faltas -1 - - -~ | s ] = 1 & 1= - | - - =

TOTAL | 8.882

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 02 de maio de 2019.

De acordo: 1\
ntino de Queiroz Daviane AmQrim da Silva
Chefe da Segédo de-Recursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento
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CNPJ:18.837.278/0001-83
i ANEXO |
INSTRUGAO NORMATIVA N° 77 /PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
N° 18/2019
ORGAO EXPEDIDOR: ' CNPJ:
Prefeitura Municipal - Abre Campo 18.837.278/0001-83
NOME DO SERVIDOR (A): SEXO: MATRICULA:
Marlene Miranda Lana Stopa | Feminino 009140
RG/ORGAO EXPEDIDOR: | CPF: PIS/PASEP: 7
20043811 SSPIMG 41824156634 10728779444
FILJACAQ: Pai: Adilio Moreira Lana DATA DE NASCIMENTO:
.1 Mae: Lucia Miranda Lana 28/02/1958

EN'D_'EREQO: Fazenda Cachoeira Alegre-Abre Campo--Minas Gerais.
CARGO: Auxiliar de Satide
ORGAO DE LOTACAO: Secretaria Municipal de Saude

DATA DE ADMISSAO: DATA DE EXONERAGAO/DEMISSAO:
03/01/1995 ]

PERIODO DE CONTRIBUIGAO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO:
De 03/01/1995 a 31/05/1999 vinculada ao Regime Proprio de Previdéncia Social (IPSEMG) .

FONTE DE INFORMAGAQ:
Arqdi{vo e documentos da Secdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal

DESTINAGAO DO TEMPO DE CONTRIBUICAO:
PERIODO DE 03/01/1995 a 31/05/1999 PARA APROVEITAMENTO NO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL (INSS)

FREQUENCIA

o | TEMPO LICENGA SEM ~_  DISPONIBI TENRO
ANO  gouro |FALTAS LICENGAS | \ENCIMENTOS jSUSPENSOES. LIDADE. | OUTRAS LlQéJID
1995 364 - - - - - - 364
1996 = 366 - - : - - ; 366
1997 = 365 - - - - - - 365
1998 = 365 - - . - - - 365
1999 | 151 - - - | - - ; 151

TOTAL= 1.611

CERTIFICO que a Lei n°® 903, de 03/04/1991, assegura aos servidores do Estado/Municipio de Abre Campo
aposentadorias voluntarias, por invalidez e compulsoria, e pensdo por morte, com aproveitamento de tempo de
contribuigdo para o Regime Geral de Previdéncia Social ou para outro Regime Proprio de Previdéncia Social, na forma
da contagem reciproca, conforme Lei Federal n°® 6.226, de 14/07/75, com alteragdo dada pela Lei Federal n° 6.864, de

01/12/80. ™
Lavrei a Certiddo que nao contém emendas nem Q}
_ ERCR fDaviane',% orint da Sikva
I i Sec. da Fazenda Municipal
Ab 0,02 de maio de 2019. e Desenvolvimento ;
at‘ma TO!Q”””D y PORTARIA: 691/2019
CHEFE DE SEGAQ DE RECURSCS HUMANC: Daviane Amorim da Silva
Assinatur@etaiaritt)do servidor Secretaria da Fazenda Municipal Desenvolvimento
PROTOCOLO | ¢

YA MINGIRSL BE ABRE GAMRO
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NEAPS

Wg%r\ : Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

N CNPJ:18.837.278/0001-83

FREQUENCIA

ANO

At
i

TEMPO | o, LICENGA SEM | o, DISPONIBI TEMPO
BRUTO 7FALTA5 [LICENGAS  \encivENTOs | SUSPENSOES | “inape | OUTRAS | jquipo

CERTIFICO, em face do apurado, que a interessada conta, de efetivo exercicio prestado neste Orgéo, o tempo de
contribuicdo de 1.611 (mil seiscentos e onze) dias, correspondente a 4 (quatro) anos,5(cinco) meses e 1(um) dia
CERTIFICO que a Lei n° 903, de 03/04/1991, assegura aos servidores do Estado/Municipio de Abre Campo
aposentadorias voluntarias, por invalidez e compulsoria, e pensdo por morte, com aproveitamento de tempo de
contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia Social ou para outro Regime Proprio de Previdéncia Social, na forma
da contagem reciproca, conforme Lei Federal n® 6.226, de 14/07/75, com alterag&o dada pela Lei Federal n° 6.864, de
017112/80.

l.avrei a Certiddo que ndo contém emendas nem
rasuras.

Abre Campo, 02 de maio de 2019. )
(Dafm'a:{& vim da Sifva

Sec. da Fazehda Municipal
e g Desenvolvimento

F'GRTAR'H'\G £01/201Q
Daviane Amorim da Silva
Secretaria Municipal da Fazenda e Desenvolvimento

CHEFE DE SECAQ DE RECURSOS 4
Assinaturggsarpha o servidor

HbMOLGO a presente Certidéoude Tembo de Contribuicio e declaro que as informagdes nela constantes
correspondem com a verdade.

Prefeitura municipal de Abre C:%, 02 de maio de 2019.
QL

Daviane Amorim da Silva
Secretaria da Fazenda Municipal e Desenvolvimento

Esta certiddo podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.abrecampo.mg. ov.bridownload/section/1




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n© 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

LBRETRE
ANEXO Il
INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 [PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015
RELAGAO DAS REMUNERAQE)ES DE CONTRIBUIGOES
REFERENTE A CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N° 18/2019.
5RGAO EXPEDIDOR: Prefeitura Municipal - Abre Campo CNPJ:
18.837.278/0001-83
NOME DO SERVIDOR: Marlene Miranda Lana Stopa MATRICULA:
i
| DATA DE
NOME DA MAE: Lucia Miranda Lana NASGIMENTO:
1 28/02/1958
. DATA DE INICIO DA [ DATA DA EXONERAGAO: | PISIPASEP: | CPF:
. L CONTRIBUICAO/ADMISSAO: | it 1.072.877.944- | 418.241.566-34
De 03/01/1995 - ' 4 ‘
) \bs Ano: 1994 Ano: 1995 ~ /Ano: 1996 Ano: 1997
Valor Valor Valor Valor
JANEIRO . 87,50 [ 125,00 "
FEVEREIRO = 8750 | 125,00 , .
MARGO - 87,50 ‘. 125,00 *
ABRIL - - ‘, 87,50 | 125,00 *
MAIO - 100,00 | 140,00 *
JUNHO . 125,00 140,00 .
JULHO T s © 125,00 ' 140,00 v
AGOSTO - 125,00 . 140,00 "
SETEMBRO - 125,00 140,00 | .
OUTUBRO - ' 125,00 140,00 *
NOVEMBRO « ? 125,00 140,00 *
DEZEMBRO « 125,00 140,00 *

Abre Campo, 02 de maio de 2019.

Daviane %n da Sitva
Sec. da Fazenda Municipal
a Desenvolvimento
PORTARIA: 621/2019

v : ®
aE ” Daviane Amorim da Silva
GHEFE DE SEGAO OE RECURSAS

N Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento
Portaria; 667/2018

. Abre Gampo, [ /

HPERREEIRRA WNCIFAL DE AGRE GAMIRD




Ny é PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

{ rﬁgﬁf’@%ﬁ Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254
. Més [Ané: 1’§§s___ } Ano:jgssf ] §Ano:_mf_ 7 ) Ano: /il
o Valor Valor ' valor Valor
JANEIRO * * - .
FEVEREIRO B N . ' = -
MARGO L ' « 5 _
ABRIL * E * i - =
MAIO  * , * : - =
JUNHO e M - , - .
"~ JULHO B aaN ’ B -
AGOSTO E | - - -
SETEMBRO = =5 I = s
OUTUBRO * - - -
NOVEMBRO * - - -
DEZEMBRO > ' - ' - -
Abre Campo, 02 de maio de 2019.
. f

W da Sifva

@aviane At >
azenda Municipa!
secédaeiezn?mw imento
' iroz D orim da Silva
CHEFE DE SEGAO DE RECURS NOS ; Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento
Portaria: 687/2018
UNIDADE GESTORA DO RPPS

HOMOLOGO o presente documento e declaro que as informagdes nele constantes correspondem a
verdade.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 02 de maio de 2019.

Daviane Amgrim da Silva
Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento

OBSERVACOES / OCORRENCIAS:



